
Liderazgo  2018

3.  Liderazgo en el  

Posmodernismo

Raúl Galindo



Posmodernismo

posmodernismo



Posmodernismo

Proceso cultural observado 

desde principios de los 70

Se fundamenta en la idea de 

que el proyecto modernista 

fracasó en su intento de 

renovación radical de las 

formas tradicionales del arte 

y la cultura, el pensamiento y 

la vida social.



Posmodernismo

Principales características del pensamiento 

posmodernista:

• Antidualista: No hay absolutismos.

• Cuestiona los textos: no tienen autoridad 

u objetividad inherente para revelar la intención 

del autor,

• El giro lingüístico:  el lenguaje crea 

literalmente la verdad.

•La verdad subjetiva: todo es verdad si 

alguien lo cree así. 



Donde no hay visión,

la gente se desenfrena 
(muere).

Visión



vision perece

profecía disipado

revelación desecha la retención

sin control

Visión



Yo para esto he nacido, y 
para esto he venido al 

mundo, para dar 
testimonio a la verdad. 

¿ Qué es  la verdad ? 

Juan 18:37

Visión



Yo soy el camino, 
la verdad y la vida; 

nadie viene al Padre 
si no es por mí.

Juan 14:6



Conoceréis la Verdad y 

la Verdad os hará libres.

Juan 8:32
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Educar y formar en la 
verdad es un reto 
esencial… ayudar a 
que (los jóvenes) 
sepan discernir entre 
el bien y el mal a la 
hora de tomar 
decisiones es vital para 
cimentar una mejor 
sociedad.



Falacia: Lo frecuente es normal, 

lo normal es lícito, y 

lo lícito es moral.

Ejemplo:

El homicidio es frecuente, pero no debería ser normal, 

es legalmente ilícito (es un delito), 

y atenta contra la dignidad humana (es inmoral).

Lo “Frecuente” no siempre es “Moral”



• Tenemos la OBLIGACION de guiar a 
las personas a una reflexión 
sistematizada sobre la moral, que 
les ayude a comprender la forma 
de vida a elegir, y por lo tanto, a 
valorar qué acciones deben ser 
consideradas buenas o malas.

El reto de ser Líder
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