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La importancia de la realidad.
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Que es un “lider” ?
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Que es un “lider” ?




Conflictos Generacionales

Generacion Generacion
del Silencio Baby boomer Gen X GenY GenZ
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Conflictos Generacionales
Baby Boomers (1946 - 1964)
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Conflictos Generacionales
Generacion X (1964-1984)




Conflictos Generacionales
Generacion X (1985-2000)




Conflictos Generacionales

HERE COME THE

MII.LENNIALS

Ages 18 to 37, this group is bigger than the baby-boom generation
and finally poised to start spending. What it means for the economy,
from housing and autos to banking and tech.
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Y LOS

MILLENIALS

A

@anuoraguilar

https://www.facebook.com/anuoraguilarr/videos/1354361284603453/




Centennials

NEW GENERAT(ON




iénes son los Centennials ?

Qu

4




£s la genera
aon del milenio, mille
nial 0 milénica. Son las per Es ¢l grupo de-
sonas nacidas entre 1980 y mografico que naci
1997. Es & grupo demografico después de 1998. Es la
que le sigue a la generadion poblacidn comprendida en-
X. Son los jdvenes adul tre los 0y 18 afios. Son los
tos de hoy nadidos en e nuevo
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L a diferencia no es so6lo la edad
MILLENNIAL CENTENNIAL
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Frante: Suwmerarn. com



https://www.youtube.com/watch?v=vgd-1fWwEOU




El “enemigo” ...
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Las RRSS

NO son un lujo,
ni una
diversion.

Son el medio
para
conectarse con
el mundo.




La piramide de Maslow
En el mundo digital

Felipe Vélez Gonzale:



Peruanos de entre 15 y 24 Anos de Edad pasan mas Tiempo

Online que el Promedio a Nivel Global
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América Latina

Asia Pacifico 30.0 316 204 103 NS
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